Bestyrelsesmøde den 31. marts 2011 kl. 18.00-20.00
Referent LD
Afbud: Michael Berkowitz, Anne Wessberg, Malene M.Mørch, Susanne Balslev Nielsen,Sophie Thomsen og Thomas Gyldal
Revisor Peter Skanborg  

	0. Godkendelse af dagsorden


	Formanden gjorde opmærksom, at indsigelser vedrørende beslutninger skal ske skriftligt inden 1 uge fra modtagelsen af referatet.

Dagsorden godkendt af samtlige tilstedeværende stemmeberettigede.


	1. Godkendelse af referat af 6. december  2010.

	Dagsorden godkendt af samtlige tilstedeværende stemmeberettigede.

	2. Årsrapport til godkendelse 
	Revisor gennemgik årsrapport og protokollat – ros til regnskabsafdelingen og ledelsen.
Årsrapport og protokollat godkendt af samtlige tilstedeværende stemmeberettigede.

Sendes til underskrift til de fraværende.


	3. Revision af studie- og ordensregler – herunder nye rygeregler til godkendelse
	Studie- og ordensreglerne har fået en anden ordlyd.
Ny indledning med formål og henvisning til skolens værdier er kommet til.
Afsnittet informationsteknologi er tilføjet.

De nye rygeregler er beskrevet.

Nyt afsnit om partshøring og klageadgang
Studie- og ordensreglerne vil blive gennemgået for eleverne ved skoleårets start.
Studie- og ordensreglerne blev godkendt af bestyrelsen.

 

	4. Status vedr. bygningsovertagelsen
	Overtagelsen af bygningen er sket uden problemer. 



	5. Meddelelser fra formand og rektor
	Formanden har haft midtvejssamtaler med rektor – ingen bemærkninger.
Ansøgertal:

Stx – 154
HF 161
En fremgang på STX på 17,5% og HF 5,2% i forhold til sidste år.
Der har nu været afholdt MUS med stort set alle.

Medarbejdermøde har været afholdt. På mødet kunne alle medarbejderne komme med forslag til nye indsatsområder.

Vicerektorstilling opslåes. Der nedsættes et udvalg bestående af VI, KS,JT,BF og en TAP
Pædagogisk tur til Bruxelles i september 2011 skal blandt andet bruges til at tage hul på værdidebatten


	6. Nuværende og kommende indsatsområder til godkendelse
	Rektor gennemgik  bilag 4.

Indsatsområder markeret med sort er afsluttet, igangværende er blå markeret og nye er markeret med rødt..
Bestyrelsen tog rektors meget positive redegørelse til efterretning, og de fremmødte bestyrelsesmedlemmer godkendte alle indstillingen til kommende indsatsområder. Bestyrelsen vil på junimødet tage en samlet drøftelse af skolens værdigrundlag, profil og strategi. Bestyrelsen ønsker personalet en god pædagogisk tur til Bruxelles, og ser frem til at høre nærmere til efteråret. Der arbejdes fortsat med muligheden for et bestyrelsesseminar i næste skoleår efter turen til Bruxelles; evt. som et udvidet seminar med deltagelse af repræsentanter for ledelse, medarbejdere og elever.
Nye elevrepræsentanter fra næste skoleår. Anders har givet besked til elevrådet.

	7. Eventuelt
	


Næste møde torsdag den 7. juni 2011 kl. 17.30-20.00.
